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LES BONNES ADRESSES A VOTRE SERVICE !

[ Miquel

BBDART

MENUISERIE GENERALE PVC - ALU - BOIS
MAISON OSSATURE BOIS - CHASSIS
ESCALIERS - PORTES

FERRONNERIE
PORTAILS - BARRIERES - ESCALIERS
TERRASSE - MOBILIER

0498/71 43 88

info@miguel-bodart.be - www.miguel-bodart.be
\___Rue de la Calestienne, 19 - ROCHEFORT )

»
v (<]
Electricite Genérale
& Industrielle
Panneaux photovoltaiques
GCarroy Cedric
0474,/42.82.71

egi.electricite@gmail.com

Rue des Fagnoules, 7
5580 Rochefort

Votre partenaire de choix en matériel éléctrique
Cuaminaires et wastiiiel
Heckvigue aun pliss

(PETIT PRI

FAMENNE
Rochefort - Rue de Ciney, 137
084/314.339 - info@tes-famenne.be

WWW.TES-FAMENNE.BE

Matériel électrique & industriel - Domotique
Génle climatique - Eclairage - Outillage - Cable
ISERVICEDEGARDE

IMEDECINS
& PHARMACIENS

Pour le MEDECIN DE GARDE
les week-ends et jours fériés,
1 SEUL NUMERO de téléphone : le

1733

PHARMACIENS DE GARDE
Voir : www.pharmacie.be
ou tél. 0903/99.000

Service de garde INFIRMIERES
Secteur Rochefort - Jemelle - Han-sur-Lesse et Tellin :
MINET Sophie :
084/44.48.29 - 0473/33.13.77

INFIRMIERE A DOMICILE
Sylvie MALDAGUE
Secteurs Grand Rochefort
et Grand Marche
084/22 21 01 - 0497/25 25 79

Service de garde INFIRMIERS
ROCHEFORT et villages

JACQUET Grégory - 0477/77 56 00
ROUSSIAUX Florence - 0497/83 13 13
COLEAU Jérémy - 0499/62 29 87

INFIRMIERES A DOMICILE

Eloise JAUMIN
0479/87 16 44

DISPONIBLES 7 JOURS/7

ROCHEFORT MOBILITE
0476/99 69 32

¥ CHAUFFAGE h
¥ SANITAIRE
¥ Pompes a chaleur

¥ Climatisation

¥ Panneaux solaires
Entretien - Dépannage
Installation mazout - gaz

29, Rue des Ecureuils - 5580 ROCHEFORT
Tél. 084/21.47.36
\ G.S.M. : 0495/84.27.08 Y,

[ Pust;

Electricité générale / Eclairage / Domotique / Ventilation

(INSTALLATION - RENOVATION + DEPANNAGE)

Nous assurons tous types d'interventions,
de la plus petite a la plus importante.
Alexandre DISCHINGER

0476/64 35 30 - 6980 LAROCHE
adischinger@hotmail.com

DEVIS GRATUIT SUR DEMANDE

GORI CONSTRUCTION

RESTAURATION D MENTS
INTI

Claudio GORI - 0495/80 53 97

Rue Croix St Jean, 24 - 5580 ROCHEFORT
info@gori-construction.be - www.gori-construction.be

TUBAGE DE CHEMINEES

REPARATION RENOVET=
CAROTTAGE tous @ )
Rue du Petit Granit, 15
Bte 0011

5580 ROCHEFORT
ancion.mael@gmail.com

0498 70 98 81

CHEMINEE

ENGAGE
OUVRIERS

ENTREPRISE
de TOITURE

Isolation de vos greniers
Agréé Prime Région
Wallonne

084 22 10 56

Rue de Ciney, 123 - ROCHEFORT
(a coté des Serres du Vony)

COIFFURE
5Z574”66

SALON ou a DomICILE _HOMME
084-22.29.71 DAME
ENFANT

Rue de Saint-Hubert, 27 - 5580 ROCHEFORT

Peinture intérieur et extérieur
Recouvrements de sols et murs

Rue des Ecureuils, 11
5580 HAMERENNE
(0495) 24 4814

Spécialiste en patine et peinture 3 effets
Placement de parquet
Tapissage

SOLUTION

DEBARRAS
DOMINIQUE ROCH

Achéte et débarrasse toute succession
Vide maison de la cave au grenier
TRAVAIL SOIGNE

0487/620 441

SERVICE DE GARDE
INFIRMIERS
pispoSecteur

Nassogne et Rochefort

Justine DUSSARD
0494/06.24.31

Disponible 7j/7 et 24h/24 )

~

! Yharlolle
DART

PEDICURE MEDICALE

5580 WAVREILLE — 084 36 70 54 — 0473 50 52 98

RUE BELLE-VUE 15

LEROY ISABELLE
Coiffeuse

Ay

ADOMICILE
le mardi et le jeudi

Rue sur le Ban, 20 * 5580 Lessive

Tél (084) 37 84 80 « GSM (0495) 26 20 16

de Loncin Eric SRL
TERRASSEMENT - AMENAGEMENT

Rue Spinette 19
5580/ WAVREILLE

0475 80 86 25
084214759

edeloncin@hotmail.fr

Abattage et évacuation
d’arbres dangereux

Travail rapide et soigné

Noémy SIMON
ROCHEFORT (Lessive)

0478/94 72 62

Toiture Réparation Zinguerie
Isolation Charpente Ardoise Plate~
forme Fenétre de toit

Ets.Dasse k
0495 22 54 38

Frangoie Dasse - Coureur \ww frdasse.be
fr.dasse@gmail.com

Ru augle, 132
ochef
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Cap sur 2023! ,‘{.83'32%.5"

De la part de toute I'équipe, nous vous souhaitons une belle et
heureuse année pleine de réves et de beaux projets...

VOICI NOS VOYAGES ACCOMPAGNES AU DEPART DE ROCHEFORT

Turquie du 08/06 au 15/06 Créte du 29/09 au 06/10

N'HESITEZ PAS A DEMANDER LE PROGRAMME COMPLET A L'ACENCE :
Tél.: 084/21.38.35
MAIL : VOYAGES JACQUEMIN@SKYNET.BE
ADRESSE : 37A RUE DES JARDINS, 5580 JEMELLE

LES CATALOGUES ETE SONT ARRIVES !

. .
o v
Luxair E/ |

Arrivée
prévue
entre le 18
et le 20
janvier 2023

Tagime ey
!K-.‘

Mazout Pneus Pellets

RUE ST ISIDORE,1B

6900 - MARLOIE
Gasoil 50s
Gasoil ULTRA 50s
Gasoil DIESEL(EXTRA) 10s

Diesel

Pellets

<+ Payez votre mazout ou vos pellets en plusieurs fois*

<+ Livraison automatique

<+ Dépannage possible le samedi

084 31 16 96
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W Léquipe du Centre culturel de Rochefort %

vous souhaite une merveilleuse année 2023 !

. ° -® 2 ® S ® °
@ . = 2 @ o

SA. 14/01 A 20H

L’Orchestre de Chambre de Namur

I

Lumacamerata

| Un deuxiéme concert de Nouvel An par un ensemble de musiciens passionné
et talentueux, dont tous les membres font partie de grands orchestres et
ensembles belges.

Au programme : Vivaldi, Boccherini, Dvorak, Britten...

Match d’impro SA. 21/01 DES 18H

Premiére partie - 18h : Spectacle d'impro par la troupe « Les Raies d’Charles »

e o e

A de Hotton

N
E&?ﬁ”z‘é s Repas - 19h : 10€ (Réservation obligatoire)
i Les Laconiques Match FBIA - 20h30 : Les Sales Gosses vs Les Laconiques Anonymes

% e C’est tout simplement le spectacle ou le public, ¢’est-a-dire VOUS, décide du

vainqueur !
Improvisation En partenariat avec le Centre culturel de Hotton.
Le voyage extraordinaire ME. 25/01 A 14H
de Samy s

Ben Stassen et Dominic Paris * 85 min * Belgique ¢ 2010

Une petite tortue des mers est a la recherche de Shelly, 'amour de sa vie.
Suivez I'extraordinaire aventure de Samy, prét a faire face a tous les dangers !

Programmation CINEDI (conseillé a partir de 6 ans)

info@dalzon.be
www.dalzon.be

Inscriptions en 1 secondaire [ College G927 Bure el
du lu [ février ZOn .()84 36 02 80

11 février 2023 18 et 19 janvier 2023
de13h30a18h sur rendez-vous ou 084 36 02 80
PORTES COURS .

OUVERTES OUVERTS

Nous sommes dés a présent a votre disposition
pour tout renseignement prealable.



061/61.10.07

DISTRIBUTEUR OFFICIEL
& mazbpa SUZUKI AIXAM
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UNION CITOYENNE

~

Les Bonnes adresses a votre service !
( v &
centre funéraire POI Laﬂ:ut & Heerwegh § POUR ROCHEFORT
Rue Eréne 9 | 6900 Marche-en-Famenne U C P R
Hotton-Melreux | Barvaux | Hamoir | Anthisnes
Comblain-au-Pont | Poulseur | Marche-en-Famenne ] ]
Rochefort | Jemelle | Wellin Nos représentants au Conseil Communal
funérailles, crémations, et au Conseil de 'Aide Social (CPAS)

assurances obseques, Les membres du Mouvement UCPR
assistance en formalités

aprés funérailles

vous présentent leurs
084 46 62 11
24h/24h et 7j/7j 2,7{ . % W
www.centrefuneraire-pollaffut-heerwegh.be oeUr
PEINTURE DECORATION /’ z
PRATURS / PAPIRSPEINTS pourbannee 2023

Vente de COUVRE-SOL / STORE / TENTURE

Thierry LAVIS, Etienne DE MEESTER,
? : 4:" i/d::lt g:ozz 3 aurent LIBOTTE et Jean-Marie HENI
ERET ROCHEFORT

seillers communaux
J-L &) autrechosejlp@yahoo.fr -

14 février

20 ans dexpericnce
Funérarium ; Rue Sous-le-Chateau, 1C
mg:;;::ﬂ?epm‘ J Funérailles pour lous;budgersa' ou
5 assurance (Corona, N.N., AG, DELA,.), R .
084 36 87 44 rapatriement, dossier farmalités aprés Pensez a vos pubs dans le prochain COURRIER
047182681 décés, contrat ue
La rue Jacquet
Entrepri : 38me géné d
! 'ep”(sizlculez votre prime d'assurance sur 4 ROCHEFORT

www.centre-funeraire-wauthy.be

PETITES ANNONCES

Achete ANCIENS VELOS DE COURSE années 70 - 80 - 90, toutes marques,
ainsi que des pieces CAMPAGNOLO. GSM : 0477/78 15 62.

dans les années 50’

Nous recherchons : UNIFORME ou piéces d’uniformes de Chasseurs
Ardennais, époque 1940. Tél. 0477/497576

ENTRETIEN et REPARATION DE POELES
A PELLETS TOUTES MARQUES

VENTE de POELES a PELLETS
"DIELLE” et "HARMAN”
Entretien, réparation chauffage,
sanitaire, électricité batiment

;

ABSA Energies (MOISE Pascal)

Rue Tienne des Solins, 12 - 5580 AVE-et-AUFFE cnstiaieiine Pol Laffut 8 Heerwegh

g
B‘B 73/1 H Hotton-Melreux, Barvaux, Hamoir, Anthismes, Comblain-au-Pont, Poulseur,
0 8.89.78 ou 04 9.95.14 - absaenerg’eS@OUHOOk'com Marche-en-Famenne, Rochefort, Jemelle, Wellin - 084/46 62 11

La famille remercie vivement les parents, amis,
voisins et connaissances des nombreuses
marques de sympathie qui leur ont été témoi-
gnées lors du déces de

Monsieur José VENANT

Son épouse, sa fille, son beau-fils
et ses petits-enfants.

&
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Une Ecole &%
Proche | Asbnteroga
De Vous | Roshefort Jondie

Journée portes ouvertes samedi 11 février,de 14a19 h

Uniquement sur rendez-vous au 084/340910
ou par mail : secretariatarrochefort@hotmail.com

L'Athénée Royal Rochefort Jemelle te propose au 1*" degré commun (1%<C et 2¢m<C)

Enactivitésicomplémentaires:: Nos spécificités :
v/ Latin v Suivilogopédique
v Education économique v" Remédiation constante
et sociale ‘ en math & francais
v/ Initiation a l'informatique 7%  / Outils pour enfants a besoins
v Education physique : foot @ spécifiques
v/ Activités scientifiques [ v/ Suivi psychopédagogique
Permanences inscriptions : Tous les jours scolaires de 8 h a 16 h en téléphonant au 084/340910

- les mercredis 8 février,15 février et 6 mars de 13h30a 17 h - le samedi 11 févrierde 9h a 12 h.

GROUPE LINCE - MEUNIER - VERLAINE
CENTRE ESSO FAMENNE

Votre fournisseur de chaleur,
dans la région depuis 40 an;\
-

- Services personnalisés de Qualité . | .
- Délais de livraison rapide | RSN

— e —

‘‘‘‘‘ .,_ Pellets
w— \\ : Gaz bouteilles

Huiles & Graisses

« T b W LS
k Rochefort 084/47.89.29 - 084/21.11.36

Rue des Déportés 21, 6900 Marche-en-Famenne | info@groupelmv.be | www.groupelmv.be
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BULLETIN D'INFORMATION COMMUNAL

Recrutement d’un (e) Conseiller(ere)
en prévention - Coordinateur(trice)
planification d’urgence

La Ville de Rochefort procéde au recrutement d’un(e) conseiller(ére) en
prévention - coordinateur(trice) planification d’urgence qui sera
chargé(e) :

- de s’assurer du respect des dispositions légales et réglementaires rela-
tives a la sécurité, au bien-étre des travailleurs et de toutes les autres
mesures et activités de prévention pour '’Administration communale et
le CPAS de Rochefort ;

- d’assurer la fonction de coordinateur(trice) de la planification d’urgence.

Missions

Le(la) conseiller(ére) en prévention assiste I'employeur (la commune et le

CPAS), les membres de la ligne hiérarchique et les travailleurs pour I'ap-

plication des dispositions légales et réglementaires relatives au bien-étre

des travailleurs lors de I'exécution de leur travail et de toutes les autres
mesures et activités de prévention. Il a une fonction de conseil vis-a-vis
de 'employeur, de la ligne hiérarchique et des travailleurs. Il interagit avec

'employeur, les agents et les partenaires internes et externes, en vue de

concevoir un plan global de prévention dans lequel s’inscrivent les plans

annuels de mise en ceuvre.

Il adopte une attitude stratégique en vue de prévenir les risques sur le

lieu de travail.

Le(la) coordinateur(trice) planification d’'urgence assure le suivi de la pla-

nification d’urgence. Il assure notamment le secrétariat de la cellule de

sécurité. Ce coordinateur est spécialement chargé de la gestion de crise
et de la planification d’urgence.

Il anime les travaux de planification d’urgence et pilote I'accomplissement

des taches de la Cellule de Sécurité Communale dans les différentes

étapes du cycle du risque. En situation d’urgence, il siege au Comité de

Coordination et conseille I'autorité compétente.

En concertation avec le Bourgmestre, il définit la vision en termes de pla-

nification d’urgence.

Description des taches

e Assister et conseiller les autorités communales dans leur politique en
matiére de prévention et de sécurité, bien-étre au travail ;

 Elaborer des analyses des risques : identifier les dangers, donner un avis
sur les résultats de I'analyse de risques et proposer des mesures dans
le cadre de I'élaboration du plan quinquennal de prévention et du plan
annuel d’action ;

 Participer a I'étude des facteurs et causes d’accidents, incidents et acci-
dents graves et formuler des mesures de prévention ;

 Inspecter d’initiative les lieux et postes de travail, accompagner les in-
tervenants externes (Inspection, Médecine du travail) ;

* Participer a I'analyse des causes de maladies professionnelles, collaborer
a I'étude de la charge de travail, ergonomie, facteurs psychosociaux ;

e Donner un avis sur l'organisation des lieux et postes de travail, des fac-
teurs environnementaux, équipements de travail et équipements indi-
viduels ;

* Aider a la sécurité technique (sécurité au niveau de I'installation élec-
trique, des machines et des risques d’incendie) ;

* Rédiger et élaborer des procédures organisationnelles en matiére de sé-
curité, d’hygiene ;

e Assurer 'application et le suivi des plans de prévention, des régles de
sécurité ;

e Participer activement et assurer la communication interne sur tout pro-
jet, mesure ou moyen concernant le bien-étre au travail ;

* Participer a I'élaboration des procédures d’urgence internes et a I'appli-
cation des mesures a suivre en cas de danger grave et imminent, orga-
niser des exercices d’évacuation des batiments ;

* Organiser I'information et la formation des travailleurs en matiére de
sécurité et de bien-étre au travail ;

¢ Elaborer et veiller a la tenue d’un registre de sécurité par sites commu-

naux ;

e Participer aux réunions du SIPPT, établir les rapports mensuels et an-

nuels de ces réunions ;

e Remettre un avis lors de la conception de nouvelles installations ou ex-

tensions de batiments communaux ;

o Gérer les dossiers « sécurité » pour l'organisation d’événements ;

e Gérer la planification d’urgence :

- coordonner les missions de planification d’urgence ;

- conseiller le Bourgmestre au niveau de la planification d’urgence ;

- animer les travaux de la cellule de sécurité et en coordonner le se-
crétariat ;

- veiller a la mise en place des collaborations nécessaires avec les dif-
férents services, autorités et partenaires.

Conditions

Le(la) candidat(e) doit satisfaire aux conditions ci-aprés :

- jouir des droits civils et politiques ;

- 8tre porteur d&#39;un extrait de casier judiciaire récent de modele
1 (moins de 2mois)

- étre agé de 18 ans au moins le jour ou expire le délai d’inscription aux
épreuves ;

- disposer du permis de conduire B.

Qualifications

=> Posséder un dipléme de I'enseignement supérieur de type court ou
baccalauréat ;

Profil recherché

-> Faire preuve de méthode et de rigueur, étre organisé et posséder un
esprit de synthese ;

=> Avoir un esprit créatif pour trouver des solutions adéquates et perti-
nentes aux diverses situations auxquelles la commune peut étre
confrontée ;

-> Etablir la collaboration efficace entre les différents services, en vue d’'un
souci permanent de travailler dans le cadre des stratégies générales de
'administration locale et en application de sa politique générale ;

- Etre doté d’un sens critique certain et d’'une bonne maturité profes-
sionnelle ;

=> Assurer la coordination de ses matiéres au sein de I'administration
communale avec rigueur et faire preuve d’adaptativité.

- Analyser des données techniques de maniére factuelle et objective
pour les présenter / utiliser dans un processus de décision.

= Etre proactif, traiter les taches et problématiques soumises, dans leur
globalité et dans les délais imposés.

- Comprendre les besoins de I'administration, trouver des solutions créa-
tives.

-> Faire preuve de disponibilité, de réactivité et de flexibilité.

-> Disposer de compétences relationnelles.

-> Disposer d’un esprit d’équipe, de travail collaboratif avec d’autres en-
tités et du sens de l'organisation.

- Etre disposé a suivre les formations requises pour compléter ses com-
pétences liées a la fonction.

Atouts

-> Disposer d’une expérience professionnelle au sein d’'une administration
publique ;

-> Disposer d’une formation de conseiller en prévention et/ou de coordi-
nateur planification d’urgence.

Temps de travail
Le(la) candidat(e) retenu(e) sera engagé(e) sous contrat a durée indéter-
miné a temps plein

Lieu de travail : Administration communale de Rochefort
Traitement : En fonction de I'ancienneté pécuniaire (ancienneté dans le

secteur public reprise a 100% et a hauteur de maximum 6 ans dans le sec-
teur privé). vd e
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Echelle de traitement D6 minimum maximum

Ancienneté pécuniaire 0 25

Indice 138.01 16.174,07 euros |24.852,06 euros

Mensuel brut a I'index actuel |2.590,81 euros | 3.980,88 euros

Autres avantages : pécule de vacances, allocation de fin d’année et ac-
tuellement d’un titre-repas d’une valeur faciale de 6 euros (dont 1,10
euros de quote-part personnelle) par 7h36 de prestation.

Procédure de sélection

-> Epreuve écrite portant sur les connaissances générales des candidats
requises pour la fonction (60 % des points) ;

-> Epreuve orale destinée a évaluer les connaissances professionnelles
des candidats et a apprécier leurs compétences en lien avec la fonc-
tion, leur motivation, la maniére dont ils exposent leurs idées (40%
des points).

Pour étre lauréats des épreuves, les candidat(e)s devront avoir satisfait

aux épreuves de sélection (50% dans chaque épreuve et 60% au moins

au total).

Candidatures

Les candidatures doivent étre adressées a la Ville de Rochefort, Place

Albert 1 er, 1 a 5580 ROCHEFORT, par mail (personnel@rochefort.be)

avec accusé de réception, par pli recommandé a la poste ou déposées

contre accusé de réception au Service du Personnel, au plus tard le 1er
février 2023 a 12h00 le cachet de la poste faisant foi pour les plis re-
commandés a la poste.

Elles seront accompagnées des documents ci-aprés :

o |ettre de candidature et de motivation
e curriculum vitae
e copie du diplome.

Le College Communal vous informe
des
dates de collectes des

SAPINS DE NOEL

effectuées par différents comités en
prévision des grands feux de
Carnaval.

Ramassage des sapins de Noél. Date non communiquée
¢ Jamblinne. Collecte par le comité de Jamblinne.
Les habitants sortiront leur sapin quand le comité démontera la créche.
Ramassage des sapins de Noél le samedi 14 janvier
e Lessive. Collecte par I'asbl «Les Tchabots de Lessive ».
Personne de contact : Pol Bouche (0496/82.89.12)
Ramassage des sapins de Noél le dimanche 15 janvier
* Lavaux-Ste-Anne + Génimont. Collecte par le Comité de Lavaux.
Personne de contact : Catherine Jaspart (0473/31.41.46)
Ramassage des sapins de Noél le samedi 21 janvier
* Eprave. Collecte par le Comité du village de Eprave.
Personne de contact : Raphaél Rulmont (084/37.81.94)
¢ Havrenne + Buissonville. Collecte par le Comité des Jeunes de
Havrenne
Personne de contact : Jules Degeimbre (0476/30.11.36)
Dépots organisés de sapins de Noél
* Montgauthier : Parking du cimetiére de Montgauthier
* Forzée : Prés du Campanile
¢ Briquemont + Laloux + Frandeux : Prés des bulles a verre de Laloux
o Villers-sur-Lesse + Vignée : Prés des bulles a verre de Villers-sur-Lesse
* Han-sur-Lesse : A I'endroit habituel du grand feu (prés du cimetiére)
¢ Ave-et-Auffe : Prés du cimetiere
* Belvaux : Prés de la plaine de jeux
* Wavreille : Parking du terrain de football
¢ Jemelle : Prés du Cimetiére + Maison Motet (parking a l'arriere de la
salle) + Hall Omnisports (prés des bulles a verre)
¢ Hamerenne : Prés de la plaine de jeux
* Rochefort : Parking des Grottes de Lorette + Parking du Hableau +
Quartier de Suzin (terrain de football)

Ces endroits sont délimités par des barriéres et un panneau.
Uniquement les sapins de Noél dépourvus de toutes décorations.
Les sapins peuvent également étre déposés au parc a conteneurs de
Rochefort.

AGENDA DU MONDE ASSOCIATIF

¢ ”Aventures en cryptozoologie” - Le dimanche 15 janvier 2023 de 15h a
16h30 au petit théatre de la Grande Vie
Un spectacle familial du Théatre du N-Ombr’ile (théatre d’ombre - tout
public a pd 5 ans)
Embarquez dans un voyage autour du monde et laissez-vous emporter
par la fantaisie la plus excessive mettant tous vos sens en éveil. Un spec-
tacle humoristique, poétique et décalé, avec une grande richesse gra-
phique. Le tout accompagné d’une bande son étonnante et ludique.
Contact : 083 61 32 60 - petittheatreforzee@gmail.com

« Eliminatoires du Tournoi d’Eloquence 2023 du Lions Club Rochefort
Famenne- Le vendredi 20 janvier 2023
De 19h00 a 23h00
Salle des Variétés de Jemelle — Entrée gratuite.
Le Tournoi d’éloquence du Lions Club Rochefort-Famenne (LCRF) invite
les jeunes terminant leurs humanités a rivaliser de verve et a étaler leur
brillante rhétorique devant un vrai public. Aprés une série d’éliminatoires,
la finale régionale — organisée au Centre culturel de Rochefort -
récompensera les meilleurs orateurs.
Contact : 0496 92 42 28 - lardauc@gmail.com

ATTENTION AU GEL
Protection des installations de distribution d’eau

A I'attention des abonnés
a la distribution d’eau

L’hiver n’est pas fini, évitons les mauvaises surprises liees
au gel !

Pour éviter I'interruption de la fourniture d’eau ou la rup-
ture de ces installations dans ces batiments, les occu-
pants et propriétaires d’immeubles sont tenus de protéger
leurs installations.

Immeuble inoccupé
Fermer le compteur et vidanger |'installation
intérieure (fermer au niveau de la voirie dans
certains cas).

Immeuble occupé :
s'il est peu ou pas chauffé...

«» Fermer le batiment ;

« Calfeutrer les soupiraux, isoler du froid
les parties visibles de I'installation
intérieure (y compris le compteur) ;

» Fermer et purger le compteur chaque
nuit pendant les périodes de non-
utilisation de I'eau ;

« Maintenir une partie de I'installation
privée en service.

Pour toute question, les propriétaires peuvent interroger leur
distributeur ou contacter le 084/470.125.
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LE GAL

C’EST POUR VOUS & AVEC VOUS !

Nous sollicitons VOS idées pour le territoire !

LEADER* va permettre de mettre en ceuvre une partie du plan de
gestion élaboré pour le GAL Romana. Pour cela, nous faisons a
nouveau appel a la participation citoyenne en proposant aux habi-
tants et forces vives du territoire de proposer des pré-projets !
Aprés avoir développé des projets grace au programme LEADER,
deux programmations durant, sur le territoire des communes de
Rochefort, Marche-en-Famenne et Nassogne, le GAL Romana
(Groupe d’Action Locale) prépare sa candidature pour la nouvelle
programmation 2023-2027 qui lui permettra de développer de nou-
veaux projets dans des thématiques diverses et variées.

Pour élaborer son dossier de candidature et développer des actions
en phase avec les besoins du territoire et de sa population, le GAL
Romana a besoin de VOUS !

Jusqu’au vendredi 30 janvier 2023, le GAL Romana vous pro-
pose de déposer des idées de pré-projets en rapport avec les
grands enjeux déterminés a travers sa stratégie de dévelop-
pement local disponibles sur le site www.galromana.be
Comment répondre ?

En remplissant le formulaire disponible sur le site
www.galromana.be ou via le QR code ci-dessous.

Qui peut répondre ?

Les citoyens, agriculteurs, PME, acteurs publics et privés, associa-
tions, acteurs culturels, opérateurs touristiques...

*LEADER (Liaison Entre Actions de Développement de I'Economie Rurale) est une
mesure de la PAC (Politique Agricole Commune) qui vise a financer des projets pi-
lotes en zone rurale. Son but est de faire émerger des projets collectifs, innovants,
durables et impactant pour le territoire, sur des thématiques aussi diverses que
I'agriculture, I'environnement, I'emploi, la cohésion sociale, la culture, le tourisme,
le patrimoine, les énergies renouvelables, la mobilité, ...

Informations complémentaires i

Rue Saint-Laurent, 14 contact@gal .bo
& 6900 Marche-en-Famenne ity G
www.galromana.be

8 084244 884

"Fonds européen a
I'Europe ir

Pour le Collége,
Le Directeur général, Le Bourgmestre f.f.,

IR ,ROCHE :
Luc PIRSON. Julien DEFAUX

FORT

Place Roi Albert 1%, 1 » B-5580 Rochefort
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SAMEDI 11 FEVRIER

A PARTIR DE 19H

TARIF
ADULTE

m 25¢

Ce repas sera suivi d’une soirée dansante.
Réservation obligatoire pour le repas par paiement sur le compte BE91 7320 6264 5176
avant le 3 février 2023 au nom « Souper du Bourgmestre f.f. » avec en communication
« Nom-Prénom-Nombre de repas adulte/enfant ». Vous ne pouvez pas étre des ndtres
mais vous souhaitez soutenir les ceuvres sociales du bourgmestre, vous pouvez verser
le montant de votre choix sur le numéro de compte ci-dessus, merci d'avance.
Pour toutes informations, levi@delmail.be ou au 0470/55 55 87.

Adresse du jour : Salle St-Pierre / Rue du Patronage, 7 - 5580 WAVREILLE

A VENDRE :
POMMES DE TERRE
CHARLOTTE (BIO)

3 SACS de 25 kg pour 60 €
+1 SAC GRATUIT

0473/80 13 52

T T

CACHETS TROD '

% Hétrotin
Tél:084/21.14.54

Une chouelte idée
cadeau pour les
amateurs d’histoires
locales ..

Le cahier n° 56

2022 du Cercle Culturel et
Historique de Rochefort
est sorti de presse.

Au sommaire :
Le moulin hydraulique de Ave
Yvon BARBAZON
Les tanneries rocheforfoises
Les métiers du tannage ...
Amand COLLARD
Le patrimoine religieux du Grand
Rochefort (Deuxiéme partie)
Willy DARDENNE
Anecdotes judiciaires du canton
de Rochefort & la veille de
I'indépendance (1828-1831)
Alain de BRABANT
Une famille de Jemelle dans le
désastre de mai 1940
Philippe COLLIGNON
Alexandre Delcommune :
un jemellois au Congo
Jean-Luc FIVET '

Le coin du wallon
Willy DARDENNE
et Léeyon GENGOUX
Rochefort.
Souvenirs photographiques pour
les touristes (vers 1885)
Jean-Pol WEBER

Ce carnet est en vente au prix de

20€

Le Cercle Historique - Ala Librairie “Libre & toi””

recherche des documents, Avenue de Forest & Rochefort
des livres - A la Librairie "Press Shop”’
'’

d h hi Place Roi Albert & Rochefort
es photographies .... . _ A, 5| de Rochefort Rue de Behogne

- A I'lmprimerie HENROTIN
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Nous voila animés d’une grande curiosité pour les nombreuses propositions
que nous offrent le Centre culturel et ses animatrices en ce beau mois d’au-
tomne.

Le 6, un spectacle vivant et inattendu, présenté par la Compagnie Buisson-
niére du théatre Action, avec I'Autre Terre, les Maisons des Jeunes de Ciney,
d’Havelange et de Rochefort. Dans une sorte d’intermede théatral, intitulé
Tic-Tac-boum, des jeunes filles, des adolescentes de 14 ans a ...un peu
plus, nous ont fait vivre avec un enthousiasme partagé, la cause de celles
qui dans le monde entier défendent notre Planéte, face aux enjeux clima-
tiques et agricoles, pour la défense de tout ce qui y vit.

En lien avec I'exposition des ateliers 4 D « Laissez parler les p'tits papiers »,
nous a permis de répondre a la question de I'importance dans notre vie, du
papier sous toutes ses formes. Les jeunes ont donné quelques exemples
prouvant que le papier reste important malgré I'informatique et la domination
de Iimage. L'une nous a parlé de sa mére et de sa boite a souvenirs d’en-
fance, contenant des photos, des cartes postales, des petits mots écrits
d’échanges familiaux, une autre d’un petit carnet pour sa vie intime, une
autre encore a expliqué qu’elle ne peut étudier et

retenir ses cours que par des synthéses écrites et résumés personnels.
Quelques Jaseurs leur ont répondu par des anecdotes vécues, ou des textes
écrits.

Désiré a évoqué un épisode sur le Chemin de Compostelle, entrepris avec
Madeleine sur des périodes annuelles et successives d’une quinzaine de
jours. A table, a I'étape du soir, ils s’étaient retrouvés avec des Japonais, et
I'’échange par gestes ou quelques mots balbutiés de part et d’autre avait
créé une belle complicité.

lls s’étaient compris en jouant aux cartes et au moment de se quitter I'un
des deux lui avait fait cadeau d’un joli origami de papier fort, terminé par un
bec rouge, qui en se dépliant ressemblait & un oiseau exceptionnel. Un sym-
bole pour ceux qui partageaient ainsi un moment de paix et de vérité, ren-
forcé par les ondes laissées par les innombrables pélerins passés avant
eux.

Micheline s’est souvenue du papier journal de son enfance, qui servait aux
emballages, a la conservation des ceufs, ou garnissait les toilettes. Elle relit
parfois le carnet de son grand-pére datant de 1940. Il y parle de son épicerie,
de son vécu a Vyle Tharoul, pendant I'absence de sa famille partie a I'exode.
Elle a brlé ses lettres personnelles, mais a gardé ses photos en papier.
Yvon aussi a tout bralé.

Georgette a une boite a souvenirs, contenant entre autres des clefs d’hétels,
et une collection de cartes d’anniversaires ou de fétes, surtout de Noél, ou
tout le monde s’écrivait.

Arlette a gardé ses plus belles lettres, celles qui I'ont touchée.
Marie-Jeanne collectionne les photos de groupes et tous les souvenirs
familiaux.

Janine a rédigé un texte parlant des innombrables « documents écrits »
servant a ses cours ou des stencils tournés a l'intention des éléves, mais
aussi des « petits » billets familiers, échangés dans l'intimité, a I'occasion
d’un départ, d’un retour, d’une course, tous porteurs d’un souvenir trés pré-
sent, d’une voix, d’un dialogue amical ou amoureux.

Chacun y est allé d’'un type de papier connu dans son enfance, comme le
papier gris, crépon ou ondulé, blanc pour le beurre et pour la musique, de
riz ou d’Arménie, papier glacé ou de velours, bristol, de soie. Les souvenirs
reviennent et accumulent les exemples : le carton pour les semelles et les
chaussures, le papier journal, pour la cuisine, a cigarette, émeri, de verre,
peint, a tapisser, calque, carbone, d’identité (« vos papiers »).

Le 20, dans le cadre d’une journée de débat sur la pauvreté, nous avons pu
assister a la représentation de « A cheval sur le dos des oiseaux » présenté
par la Compagnie La Béte Noire.

Une actrice, Véronique Dumont, nous a offert le monologue intime d’une
femme « d’un milieu précaire » s’adressant au public comme elle le ferait a
un Psychologue, si elle le pouvait. Une femme d’une présence inouie qui
n’a pas I'habitude de révéler ses émotions, ses sentiments, et la souffrance
d’une personnalité diminuée. Réduite des I'enfance au statut d’ « handica-
pée », sa vie vouée a la pauvreté et au manque de considération, a été
orientée des le début vers une mise au ban définitive de la société. « Fragile,
peu outillée face aux jugements et décisions des services sociaux et juri-
diques, elle défend de toutes ses forces son droit a garder son enfant, mal-
greé la situation de précarité dans laquelle la vie I'a poussée.

La seule chose dont elle peut témoigner c’est cet amour et ce lien puissant
qui la maintiennent en vie. »

La scéne, intense, d’une réalité rendue toute proche par la magie du théatre
et le talent de Céline Delbecq, qui en a écrit les paroles, a posé au public
les questions présentées dans le programme : « Quels préjugés, stéréotypes
et autres étiquettes collent trop souvent aux personnes touchées par les ac-
cidents de la vie ? »

Enfin le jeudi 27 octobre, Thierry Luthers ce journaliste de la RTBF, a partagé
avec nous sa passion pour des destins hors du commun, des vies roma-
nesques de Belges célebres. Avec beaucoup d’anecdotes. Il nous a parlé
des inventaires établis lors de ses visites dans les cimetieres, a la recherche
des inscriptions qui 'ont mené & approfondir les recherches, puis a publier
un livre par province, pour donner vie a ces personnages en lien avec leur
« dernier domicile connu ». Nous sommes plusieurs & en avoir acquis I'un
ou l'autre, et nous nous sommes promis de les échanger.

Par contre il a dit peu de choses sur les cimetiéres de notre région et de
notre commune, nous laissant sur notre faim. Janine Decant.

&

&

p1l

Comment aider les oiseaux a se nourrir
durant I’hiver ?

En hiver, la nourriture se raréfie pour les oiseaux : ils ont plus de difficultés a
trouver des insectes, des fruits ou des graines pour se nourrir. A cette période
de I'année, les oiseaux brilent un grand nombre de calories pour maintenir leur
température corporelle. Pour compenser, ils ont besoin d’une alimentation riche
en glucides et en matieres grasses. C’est donc la période idéale pour leur don-
ner un petit coup de pouce ! Toutefois, il y a certaines regles a respecter. Com-
ment aider les oiseaux durant I'hiver

Pourquoi nourrir les oiseaux durant I'hiver ?

En ville, nos balcons et jardins représentent souvent de petits havres de paix
pour les oiseaux. Quand les températures sont basses, les oiseaux vont consa-
crer leur temps et leur énergie a chercher de la nourriture. Et a cette période
de I'année, notamment lorsque les sols sont gelés, ils rencontrent des difficultés
a trouver les baies, graines, vers ou insectes nécessaires a leur alimentation.
Il est utile de les aider, en leur offrant de quoi boire, manger et s’abriter.
Comment s’y prendre ?

Vous pouvez aider les oiseaux a se nourrir & I'apparition des premiéres gelées
jusqu’a l'arrivée des beaux jours. Mais attention, si vous commencez a les
aider, il faudra continuer de le faire régulierement jusqu’a la fin de I'hiver. Le
risque est le suivant : si les oiseaux s’habituent a trouver leur nourriture chez
vous, ils pourraient se retrouver perdus si vous arrétez brusquement. Nourris-
sez-les donc durant I'hiver puis commencez a réduire progressivement les por-
tions a partir du mois de mars. Par ailleurs, pensez a nettoyer réguliérement
les mangeoires et abreuvoirs afin d’éviter la transmission de maladies.
Comment satisfaire tous les oiseaux ?

Ou placer leur nourriture ?

Certains oiseaux comme les mésanges, les chardonnerets ou les pinsons s’ap-
provisionneront en hauteur sur les mangeoires, tandis que d’autres préféreront
chercher leur nourriture au sol (moineaux, pigeons,...). Vous pouvez utiliser
ces deux méthodes pour aider le maximum d’oiseaux. Au sol, disposez les
graines sur un support. Pour protéger les oiseaux des chats, pensez a installer
la nourriture a distance d’éventuelles cachettes (buisson, herbes sauvages, ...

Les différents types de mangeoires

Le choix de la mangeoire influencera le type d’oiseaux qui viendront vous ren-
dre visite. Un plateau protégé d’un toit accueillera le plus grand nombre. La
mangeoire a trémie correspondra davantage aux petits oiseaux souples.

De I'eau, des graines et des fruits

Les oiseaux ont chacun leurs petites préférences. Pour satisfaire le plus grand
nombre, il faudra réaliser des mélanges et diversifier les points d’approvision-
nement. Les graines de tournesol et de pavot sont trés appréciées par la plupart
d’entre eux. Le blé et le mais concassé seront idéals pour ceux qui se nourris-
sent au sol. Les amandes, noisettes et cacahuétes décortiquées (non salées)
plairont aux mésanges, aux pies et aux rouges-gorges. Certains raffolent aussi
des fruits : déposez au sol des poires et des pommes bien mdres pour les
merles et les grives. Attention, il faut éviter de donner des aliments salés, de la
graisse animale, du pain sec ou dur et la mie du pain. Pensez & mettre des
abreuvoirs a leur disposition. S'il géle, cassez la glace avec de I'eau chaude.

Passeurs d’ames
et rebouteux

Les guides du chemin
de lumiere

présle succés de Saints et guérisseurs. Nous sou-
[ ilsdumal?(2017) édecir
alternative. Allégent-ils notre pharmacie? (2019),
Philippe Carrozza revient avec un troisiéme

tome, poursuivant son enquéte journalistique parmiles

quil appelle des «soulageurs » se sont confiés 4 ui sans
filtre, dans le but de percer le mystére de ces «dons>,
«priéres» ou «secrets» qui soulagent la douleur quasi
instantanément. De plus, ce livre décrit les spécialités
des rebouteux et indique comment les contacter.

| ¥

Passeurs d'ames
et rebouteux

an de Iy minee

Lauteur s'est également immergé dans le monde tres
surprenant des passeurs d'ames et de la médiumnité
quiil décrit au travers d'interviews qui donnent parfois
lefrisson. Il rapporte ensuite des témoignages glacants
de chasseurs d'entités, d'un traqueur du diable et de
fantomes et de personnes qui affirment pouvoir com-
muniquer avec le «petit peuple de la forét ».

LES GUIDES DU CHEMIN DE LUMIERE

Ces étonnants récits et témoignages sont passés au
crible par des religieux catholique, israélite et tibétain
etsoumis lexpertise d'un psychiatre, d'

etdune nfirmiére psychologue.

Du méme auteur :

Licencié en communications sociales - sec-
tionjournalisme - de "UCL, Philippe Carrozza
écrit dans les colonnes du quotidien LAvenir
depuis 1989. Il aime donner la parole 3 celles
et ceux qui croient navoir rien a dire, mais

dont lavie prouve le contraire.

1l déja publié aux éditions Weyrich 1940-1945 - ls ont volé
" (o i’ : s

ISBH 976-2-87483-127-5
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DATES DE PARUTION 2023 :

—12janvier - 13juillet

— 26 janvier —10ao0t

— 9 février - 24 aolt

— 23 février -7 septembre .

-9 mars - 21 septembre de votre choix

- 23 mars - 5 octobre

-6 avril - 19 octobre

- 20 avril - 2 novembre

— 4 mai - 16 novembre

- 17 mai - 30 novembre

= juin -14 décem bre LE COURRIER doit étre terminé le jeudi précédent la
L. , parution. Il est donc trés important que les textes d'articles et de

-15 Juin -21 decem bre pub nous parviennent au plus tard le jeudi précédent la semaine
o o de parution.

-29 Juin Exemple : Pour la parution du 27 janvier les copies devront

Ces dates peuvent étre avancées d’un jour ou deux nous parvenir au plus tard le jeudi 20 janvier.
suivant la possibilité de planification a la Poste. Merci de votre compréhension

Réservez vite
I’emplacement




